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75 JAAR
REDERSCENTRALE:
DE STEM VAN DE
BELGISCHE
ZEEVISSERIJ



ONZE VISIE

Voor de Rederscentrale is de zeevisserij een
cruciale pijler van de voedselvoorziening. Ze
zorgt voor lokale, verse vis voor de Belgische
consument, ondersteunt jobs in de hele
visketen en beschermt waardevolle maritieme
kennis en tradities. In een snel veranderende
wereld blijft het essentieel dat België een
veerkrachtige, duurzame en lokaal verankerde
visserijsector behoudt.



Welkom bij de Rederscentrale!

Al 75 jaar behartigt de Rederscentrale de
belangen van de Belgische zeevisserij. Als
erkende producentenorganisatie én
beroepsvereniging verbinden wij onze
leden met de beleidsmakers op Vlaams,
federaal en Europees niveau. 

Onze missie? Een duurzame, innovatieve
en maatschappelijk verantwoorde
visserijsector met een sterke Belgische
verankering, die gezonde, kwaliteitsvolle
visproducten levert en een veilige, sociale
werkgelegenheid garandeert.

We zijn meer dan een organisatie: we zijn
een schakel tussen zeevisserij en de
overheid, tussen productie en beleid, tussen
traditie en innovatie. Met
informatievoorziening, project-coördinatie,
administratieve ondersteuning en actief
overleg zetten we ons dagelijks in om een
leefbare en winstgevende Belgische visserij
te verzekeren. Vandaag én voor
toekomstige generaties.

75 JAAR
REDERSCENTRALE: 
de stem van de
Belgische zeevisserij



Jouw alineatekst

ONZE LEDEN IN BEELD
De Rederscentrale vertegenwoordigt 55
actieve professionele vissersvaartuigen
onder Belgische vlag, met thuishavens
in Blankenberge, Nieuwpoort, Oostende
en Zeebrugge. Onze leden vissen in de
Noordzee en de Golf van Biskaje, maar
ook in het Bristolkanaal, de Ierse Zee en
het Engels Kanaal. Daarnaast zijn ze
actief langs de kusten van Denemarken,
Nederland en België.

Op het gebied van visserijbeheer wordt
onze vloot verdeeld in twee segmenten:

• Klein Vlootsegment (KVS): vaartuigen
met een motorvermogen tot 221 kW en
een maximale lengte van 24 meter,
inclusief de kustvissers.

• Groot Vlootsegment (GVS): vaartuigen
met een motorvermogen tot 1.200 kW en
een maximale lengte van 38 meter.



De Belgische vloot is divers en wordt ingedeeld volgens
vistechniek: boomkorvissers, gemengd boomkor & borden,
louter bordenvissers, passieve visserij en boomkor & zegen.

Onze Belgische vloot zet ook sterk in op verduurzaming en
innovatie. Zo nemen onze leden deel aan initiatieven zoals
Visserij Verduurzaamt en precisievisserij, en dragen ze bij aan
wetenschappelijk onderzoek via samenwerkingen met het ILVO,
het aanleveren van vaartuigen voor de BTS-survey en tal van
andere projecten. Deze inzet helpt niet alleen bij het
verduurzamen van de sector, maar versterkt ook de kennis
over het mariene milieu en visbestanden.

Dit is slechts een eerste kennismaking met wie wij zijn, wat we
doen en voor wie. Neem een duik in de volgende pagina’s en
ontdek hoe de Rederscentrale zich al 75 jaar inzet voor een
sterke, duurzame en toekomstgerichte Belgische zeevisserij. En
hoe we met nieuwe initiatieven en een frisse rebranding de
sector ook voorbereiden op de uitdagingen van morgen.



9 juli 1950

Oprichting Rederscentrale 
     Edouard Hammanstraat 2, Oostende

Doel: “Alle maatregelen te treffen om de renderende

uitbating der vissersvaartuigen in de mate van het

mogelijke te waarborgen.”

1e Raad van Bestuur: J. Viaene, P.
Vandenberghe, V. Seghers, L. Decreton, R.
Bauwens, L. Vebanck, K.-L. Verleene, H.
Laplasse.

1e voorzitter: Prosper Vandenberghe
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75 jaar Rederscentrale: een terugblik

Rederscentrale erkend als PO
volgens Europese wetgeving
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Oprichting European Association of
Fisheries Organisations (EAPO)

De Belgische PO Rederscentrale is één
van de stichtende leden

Inhuldiging
nieuw kantoor

in Oostende

Verkiezing 
huidig Voorzitter 
Geert De Groote
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75 jaar Rederscentrale
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Dit 75e jubileumjaar van de Rederscentrale is voor mij het 19e dat ik
de eer heb om directeur te mogen zijn van de enige erkende
producentenorganisatie (PO) van de Belgische visserij. 

Met het team van PO-medewerkers voorzien we tevens de werking
van de beroepsvereniging van de Belgische reders ter zeevisserij en
van de werkgeversvertegenwoordiging in het sociaal overleg in het
paritair comité 143. Ook het secretariaat van de Europese Associatie
van visserij Producentenorganisaties (EAPO) valt onder ons
werkprogramma. 

Persoonlijk heb ik voorafgaande ervaring opgedaan in andere
takken van de maritieme sector vooraleer aan de slag te gaan in de
visserijsector, een terugkeer naar mijn Heistse roots. Na mijn studies
aan de Hogere Zeevaartschool (nu meestal Antwerp Maritime
Academy genoemd) heb ik eerst zeven jaar gevaren als officier ter
lange omvaart en van 1993 tot 2006 heb ik verschillende rollen
vervuld in het operationeel management van bulkcarrier- en
containerrederijen. Vanaf januari 2007 heb ik dan heel snel mijn
kennis moeten bijschaven om ter dienst te kunnen staan van de
visserij op basis van beheer op Europees, Belgisch en Vlaams niveau.   

EMIEL BROUCKAERT

Directeur



SANDER MEYNS
Adjunct-Directeur                                                              
Ik startte in 2012 bij de Rederscentrale als Consulent, kort na mijn
studies Bestuurskunde aan de Universiteit Gent. Vier jaar later kreeg
ik de kans om als Projectcoördinator het projectenteam aan te
sturen, en sinds 1 januari 2021 mag ik de rol van Adjunct-Directeur
opnemen. 

In die functie ondersteun ik de Directeur bij het secretariaatswerk
voor de Raad van Bestuur, het Directiecomité en de Quotacommissie,
en bereid ik me voor om ook in andere domeinen
verantwoordelijkheid over te nemen. Binnen de projectwerking blijf
ik het team aansturen en heb ik onder meer een rol in de opvolging
van het Convenant Op Koers naar Duurzaamheid. Daarnaast
vertegenwoordig ik de Rederscentrale in de Raad van Bestuur van
VLAM. 

Het is een boeiende en veelzijdige functie waarin ik elke dag
opnieuw met overtuiging mijn steentje bijdraag aan de toekomst
van onze visserijsector.



ZARAH BELLEFROID

Directie-Assistente
Na mijn studies Meertalige Communicatie aan de Universiteit Gent
vervoegde ik in maart 2019 als Directie-Assistente het team van de
Rederscentrale. In deze functie verzorg ik onder meer de
eerstelijnscommunicatie voor het secretariaat. Daarnaast werk ik mee
aan de copywriting en eindredactie van ons informatieblad. 

Een belangrijk deel van mijn functie situeert zich op Europees niveau.
De Rederscentrale verzorgt immers ook het secretariaat van de
overkoepelende Europese organisatie EAPO. In dat kader sta ik mee in
voor de organisatie en opvolging van de werkzaamheden van het
Uitvoerend Comité en draag ik bij tot een vlotte werking van de
associatie.

Wat ik bijzonder boeiend vind aan mijn job is de grote variatie, met
zowel een nationaal als Europees luik. Het is een prachtige sector die
zonder twijfel alle respect verdient. Ik ben dan ook trots om hier mijn
schouders onder te zetten, samen met een team dat dezelfde inzet en
toewijding uitdraagt.



JASMINE VLIETINCK

Projectmedewerker

Tijdens mijn studies Bedrijfscommunicatie en Bedrijfsmanagement in
Leuven kreeg ik de kans om stage te lopen bij de Rederscentrale. Mijn
band met de visserij zat er van thuis uit al in, maar tijdens mijn stage
bij de Rederscentrale werd die pas echt versterkt. 

Na mijn studies kreeg ik dan ook de kans om het team te versterken als
Projectassistente. Toen Sander in 2021 Adjunct-Directeur werd, mocht ik
doorgroeien naar de functie van Projectmedewerker. In het
projectenteam ben ik betrokken bij de voorbereiding, uitvoering en
opvolging van allerlei projecten die van belang zijn voor onze reders.
Sinds 2021 combineer ik dit werk met een 4/5-regime, zodat ik ook
actief kan meewerken in onze familiale rederij Nathalie. In 2023 kwam
daar nog het secretariaat voor het Fonds voor Scheepsjongeren bij. 

Wat ik het mooiste vind? Dat ik elke dag mag werken in een sector die
me nauw aan het hart ligt, samen met een team dat met gedrevenheid
en betrokkenheid hetzelfde doel voor ogen heeft.



FALKE DE SAGER

Beleidsmedewerker

Na mijn studies Internationale Politiek aan de Universiteit van Gent en
Duurzaam Toerismebeleid aan de Universiteit van Firenze, begon ik als
Beleidsmedewerker bij de Rederscentrale in 2023.

In deze rol draag ik bij aan beleidsdoelstellingen op Vlaams, federaal en
Europees niveau die van belang zijn voor de Belgische visserijsector.
Een groot deel van mijn werk draait rond Mariene Ruimtelijke Ordening,
daarnaast volg ik ook de Europese adviesraden op. Naast mijn
beleidswerk ben ik ook verantwoordelijk voor de LinkedIn-pagina van
de Rederscentrale, waar je de laatste updates over ons werk en de
sector kan volgen. 

Voor mij als ‘binnenlander’ was de visserij een volledig nieuwe wereld,
maar net de uitdagingen, de variatie in mijn werk en ons hechte team
maken dat ik er elke dag met plezier mijn schouders onder zet.



KOEN MEYS

Administratief & Financieel Coördinator

In maart 2025 mocht ik het team van de Rederscentrale vervoegen als
Administratief en Financieel Coördinator. Ik hou me bezig met de
boekhouding van de Rederscentrale en de verschillende vzw’s
waarvoor we het secretariaat verzorgen. Naast de interne cijfers kijk ik
ook naar de marktsituatie. 

Naast een passie voor cijfers, heb ik een grote interesse voor het sociale
luik. Ik hoop in de toekomst het Waarborg en Sociaal Fonds en als
plaatsvervanger het paritair comité te kunnen volgen. Als
preventieadviseur zit ik ook in de werkgroep van PREVIS. Tot slot volg
ik ook de IT en het beheer van het kantoorgebouw op. 

De eerste zes maanden waren
zeer boeiende maanden waarin
ik kennis mocht maken met de
sector. Ik hoop met jullie hulp en
deze van de collega’s verder te
groeien in deze sector.



In dit jubileumjaar blikken we met trots terug op 75 jaar
Rederscentrale, maar richten we vooral onze blik naar de toekomst.
Met een nieuwe naam, logo en frisse huisstijl gaat onze organisatie
vanaf 1 januari 2026 verder als Belgian Fisheries Producers
Organisation (BFPO). Een nieuwe identiteit die staat voor
modernisering en internationale herkenbaarheid, maar die tegelijk
trouw blijft aan de waarden waarvoor de Rederscentrale al
driekwart eeuw staat.

De vzw blijft bestaan onder de vertrouwde naam Rederscentrale
vzw, maar de PO-werking krijgt een duidelijker gezicht. Met een
krachtige naam, een nieuw logo, een hedendaagse huisstijl en een
vernieuwde website zetten we in op betere herkenbaarheid, sterke
communicatie en een uitstraling die helemaal mee is met de tijd.

Als enige Producentenorganisatie voor de Belgische zeevisserij
willen we onze sector op een krachtige manier vertegenwoordigen,
nationaal én internationaal. De rebranding versterkt onze
zichtbaarheid en brengt onze boodschap scherper. De stap naar BFPO
benadrukt onze ambitie: een moderne, slagkrachtige en zichtbare
organisatie die onze leden ondersteunt en de Belgische visserijsector
versterkt – vandaag én morgen.

Met de Belgian Fisheries Producers Organisation zetten we een stap
vooruit. Het is meer dan een naamswijziging: het is een belofte om,
gesteund door 75 jaar expertise en dezelfde vertrouwde waarden,
onze koers verder te zetten naar een sterke, duurzame en trotse
Belgische visserij.

Vertrouwde waarden in een gloednieuwe identiteit



EEN SECTOR IN BEWEGING,
EEN ORGANISATIE IN 
VERBINDING

Geert De Groote 

Voorzitter Rederscentrale 

(2017-2026)

Toen ik in 2017 het voorzitterschap van de Rederscentrale opnam,
voelde het tegelijk vertrouwd en uitdagend. Vertrouwd als zoon en
kleinzoon van respectievelijk ex-reders Norbert en Felix De Groote
en sinds 2001 zelf eigenaar van rederij Aris samen met mijn vrouw
Isabel. Uitdagend, omdat het voorzitterschap een totaal andere rol is
dan die van visserman. Het was een uitdagende rol, vaak niet
evident, maar altijd met voldoening en veel leermomenten. 

De voorbije 75 jaar hebben we samen een sector geleid die
voortdurend in beweging is. Brexit, COVID, de oorlog in Oekraïne,
saneringsrondes zoals tijdens de oliecrisis, dalende quota voor onze
belangrijkste doelsoort tong etc. Telkens opnieuw werd onze
veerkracht op de proef gesteld. Daarbij kwam de toenemende druk
op onze visgronden door windmolenparken en mariene beschermde
gebieden. We zagen onze vloot krimpen van meer dan 400 schepen
75 jaar geleden naar 55 actieve vaartuigen vandaag. Sommige
beslissingen waren zwaar, zoals bij de slooppremie. Voor vele reders
is hun schip niet zomaar een vaartuig, maar een stukje van hun
ziel. 

Het beroep van visserman blijft voor mij een van de mooiste
beroepen die er bestaan, maar het tekort aan gekwalificeerd
personeel blijft een harde realiteit.



Waar ik tijdens mijn voorzitterschap het meest op heb gehamerd, is dat
het Europese beleid te veel focust op controles, regels en administratie.
Er moet meer vertrouwen, samenwerking en luisterbereidheid komen
richting de visserman. Zoals ik vaak zeg: “De kruik gaat zolang te water
tot ze barst.” Het is tijd dat we de kennis en ervaring van onze mensen
op zee ten volle benutten.

Tegelijk hebben we ook veel om trots op te zijn. Dankzij sterke
samenwerking met PREVIS en het inzetten op veilige en duurzame
schepen hebben we de voorbije jaren weinig ernstige ongevallen
gekend. Onze drie convenanten – Naar een duurzame Vlaamse Visserij
(2012-2016), Visserij Verduurzaamt (2016-2020) en Op Koers naar
Duurzaamheid (lopend) – hebben onze weg bepaald. Een mooi
voorbeeld is het project Visserij Verduurzaamt en de ontwikkeling van
de VALDUVIS-tool, waarmee vissersvaartuigen erkenning krijgen op
basis van duurzaamheid. 

Dat we dit jaar ons 75-jarig bestaan vieren, is voor mij een bijzonder
moment. Het is een bewijs van veerkracht en betrokkenheid, maar ook
samenwerking met de wetenschap en overheden. Onze leden en onze
medewerkers vormen samen het kloppend hart van deze organisatie.
De rebranding naar Belgian Fisheries Producers Organisation is voor mij
een symbool van een sector die vooruit wil, met respect voor haar
tradities maar met het oog op morgen.



Vooruitkijkend ben ik ervan overtuigd dat een ommekeer nodig en
haalbaar is. Als we de overmaat aan regels, dalende quota en
ruimtebeperkingen niet aanpakken, dreigt onze vloot te verdwijnen. Er
is vis genoeg en onze vloot werkt duurzaam, maar we moeten de
zaken die wel in onze handen liggen, ook daadwerkelijk vastpakken.
Steeds meer visgronden verdwijnen naar andere belangen, terwijl de
visser net bewust met de natuur omgaat en dat is de weg vooruit. Op
Europees niveau moeten we samen één koers varen, in plaats van ieder
land zijn eigen wateren te laten beschermen.

Op 1 januari 2026 geef ik de fakkel door aan mijn opvolger, met
vertrouwen in de toekomst. Ondanks de zware dossiers en uitdagingen
zie ik nog altijd enthousiasme en enorme veerkracht bij mijn collega-
reders. De negen nieuwbouwvaartuigen die de afgelopen vijf jaar te
water werden gelaten, zijn daar het beste bewijs van. Onze vissers
blijven koers zetten en ik weet zeker dat de Rederscentrale, nu de
nieuwe Belgian Fisheries PO, ook de komende decennia hen daarbij zal
blijven ondersteunen.



REDERSCENTRALE/BFPO

BELGISCHE VISSERSHAVENS



Hendrik Baelskaai 20, bus 0.2
8400 Oostende

Tel. +32 (0) 59/ 32 35 03
info@rederscentrale.be
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